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STRATEGII-progres școlar 

INDICATORI DE PERFORMANŢĂ ACŢIUNI ŞI  DOVEZI CONCRETE MODALITĂŢI RĂSPUNDE 

1.Proiectarea activităţii didactice în raport 

cu nivelul clasei, stilului de învăţare al 

elevilor, cunoştinţele si abilităţile anterioare 

ale acestora 

 Planificări personalizate 

 Chestionare privind stilul de învăţare al elevului 

 Fişe de monitorizare a progresului elevilor 

 Alcătuirea planificărilor calendaristice şi a celor pe 

unităţi de învăţare să aibă în vedere participarea 

elevilor 

 

 Material de prezentare a 

măsurilor 

 Chestionar 

 Responsabilii de 

comisii metodice 

 Toate cadrele 

        didactice 

2 .Învăţarea prin paşi mici se regăseşte în 

programele şi materialele de învatare in 

urma stabilirii de criterii individuale privind 

rezultatele şi ţintele învăţării 

 Componenta de bază (unitate de învăţare) împărţită 

în subcomponente elementare (lecţii) 

 Fişe de lucru (de teorie,de exerciţii,ş.a) cu paşi 

mici(etapizate)întocmite după categoria de grupă din 

care fac parte , sau intocmite gradual din punct de 

vedere al dificultăţii 

 Fişe de lucru  

 Planificări pe unităţi de 

învăţare 

 Teste iniţiale 

 Toate cadrele 

didactice 

3.Programele şi materialele de învăţare au 

sarcini explicite cunoscute de elevi 

 Materialele de învaţare sunt însoţite de modalităţi de 

utilizare(ex:modul de completare al fişelor de lucru) 

 Proiecte de tehnologie 

didactică 

 Toate cadrele 

didactice 

4.Gama variată de strategii de predare şi 

învaţare 

 Aplicarea individualizat pe grupele de lucru( de nivel 

superior,mediu,cu nevoi speciale) 

 Utilizarea strategiilor pentru învăţarea centrată pe elev, în 

grupe de lucru şi în diferite contexte 

 Proiecte de tehnologie 

didactică 

 Toate cadrele 

didactice 

5.Gama variată de resurse şi materiale  Utilizarea resurselor materiale/materiale vizuale: 

Resurse materiale-aparatură: 

 Computer(PC) 

 Flipchart 

 Softuri educaţionale 

 Cabinetul AeL 

 

 Proiecte de tehnologie 

didactică 

 Fişa de evaluare a 

activităţilor la lecţii –pentru 

elevi şi profesori 

 Toate cadrele 

didactice 
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Materiale de învăţare: 

 Fişe de lucru 

 Cărţi,articole 

 Utilizarea Internetului-preluare 

materiale 

 

Modalităţi de lucru: 

 Tradiţional(cu întreaga clasa) 

 Activitate de proiect 

 Lucru în grupe 

 Lucrul în perechi 

 Activităţi practice 

 

6.Comunicare eficientă în funcţie de 

nevoile elevilor 

 Aplicarea comunicării formale şi nu a celei informale 

 Chestionare pentru evaluarea comunicării 

 Chestionare  Profesorii 

7.Planificarea activităţilor de învăţare si in 

afara programului şcolar obligatoriu al 

elevului 

 Orarul activităţilor 

diferenţiate(recuperare,performanţă) 

 Aplicaţii practice (ieşiri in orizontul local,vizita la 

muzeu, implicarea în activităţi culturale, participarea 

la slujbe religioase) 

 

 Orar 

 Profesorii 

8.Elevii primesc feed-back privind 

progresul realizat 

 Studiul fisei de activitate elev ori de câte ori este 

necesar 

 Discutarea situaţiei şcolare semestriale,anuale 

 Procese verbale  Profesorii 

9.Implicarea elevilor în evaluarea 

progresului; 

Evaluarea formativă pentru planificarea 

învăţării şi monitorizarea progresului 

 Aplicarea autoevaluării  prin prezentarea unor 

bareme clare (auto-notarea activităţilor proprii după 

barem) 

 Evaluarea în pereche(elev-elev) 

 Fişa de activitate elev  

 Fise de notare paralelă 

 Fişe de activitate elevi 

 Profesorii 

10. Formele de evaluare formativă şi 

sumativă sunt adecvate  

Evaluarea formativa, adecvată, riguroasă, 

corectă, exactă şi aplicată în mod regulat 

 Implicarea activă a elevilor în procesul de evaluare 

 Cataloage şcolare 

 Cataloagele personale ale profesorilor 

  Se aplică tehnicile de evaluare după 

cerinţe:oral,teste scrise,practică (evaluare a fişelor de 

lucru),referate,proiecte,portofolii,ş.a. 

 

 Cataloage 

 Fişe de verificare periodică 

a cataloagelor 

 Teste,referate,ş.a. 

 Portofolii ale elevilor 

 Responsabil 

notarea ritmica 

 Profesorii 

11.Sprijinirea elevilor pentru atingerea 

standardelor şi criteriilor de notare , cu o 

treaptă superioară celei iniţiale, asigurându-

se astfel progresul şcolar 

 Asistarea elevilor la activităţi pe grupe de lucru 

diferenţiate (acordarea de asistenţă şi îndrumare) sau 

la învăţarea centrată pe elev 

 Stabilirea punctelor tari/slabe 

 

 Fişe de analiză a punctelor 

tari/slabe 

 Fişe de observare a 

activităţilor 

 Profesorii 



12.Programele de învăţare se supun unui 

proces sistematic de păstrare a 

înregistrărilor  

 Mapele de lucru ale elevilor-cuprind:teste 

iniţiale,lucrări(teste) pe parcurs,fişe de lucru,lucrări 

scrise semestriale ,ş.a. 

 Mape de lucru ale elevilor  Profesorii 

13. Familiarizarea elevilor  cu teste 

concepute pe itemi 

 Utilizarea materialelor auxiliare (culegeri, fişe , teste) 

care conţin modele  cu teste concepute pe itemi 

 

 Culegeri, fişe de lucru,teste  Profesorii 

 

14. Alocarea unor resurse de timp pentru 

aprofundarea unor noţiuni, pentru predarea 

şi explicarea noţiunilor care la evaluarea 

iniţială au fost însuşite în proporţie de  sub 

50 % 

 

  

 Verificarea şi împrospătarea cunoştiinţelor,reluarea 

unor teme mai dificile,utilizarea orelor de pregătire   

 

 Materiale de facilitare,de 

recuperare  a golurilor 

 Recapitulare şi sintetizare 

 

 profesorii 
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